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Documento complementar da escritura de contrato de sociedade de ABMG — AGUAS DO
BAIXO MONDEGO E GANDARA, EIM,, S. A, lavrada a folhas sessenta e quatro e
seguintes do livro nimero duzentos e vinte e seis-A de notas para escrituras diversas do Cartério
em Montemor-o-Velho, da notéria Isilda Maria Gongalves Duarte da Silva Barbas.-------

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
ABMG - AGUAS DO BAIXO MONDEGO E GANDARA, E.LM,, S. A.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°

(Denominacio, Natureza e Composicio)

y—t

. A Sociedade adota a denominagdo de ABMG - AGUAS DO BAIXO MONDEGO E
GANDARA, E.LLM,, S. A., sociedade anénima de capitais exclusivamente publicos, e
duraré por tempo indeterminado.

[S]

A ABMG - AGUAS DO BAIXO MONDEGO E GANDARA, EIM,, S. A., adiante
designada por ABMG, ¢ uma pessoa coletiva de direito privado, sob a forma de entidade
empresarial local intermunicipal, dotada de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Lo

. A ABMG ¢ composta pelos Municipios de Mira, Montemor-o-Velho e Soure.

4. A ABMG rege-se pela Lei n° 50/2012, de 31 de agosto, na sua atual redag@o, pela lei
comercial, pelos estatutos e subsidiariamente pelo regime do setor empresarial do Estado.

Artigo 2.°
(Objeto)

I. A ABMG tem por objeto, a exploragio e gestdo de sistemas de abastecimento e distribuigéo
de agua para consumo publico e saneamento, recolha de residuos sélidos e operagdo e

manutencdo de sistemas de aguas pluviais dos municipios participantes no seu capital
social.

2. A sociedade prosseguird o seu objeto, designadamente, através de:

a) Promogéo direta ou indireta da concecio, construgdo e exploragdo de unidades integrantes
dos sistemas de captacio, transporte, tratamento, abastecimento, valorizagdo de 4guas de
consumo publico e para recolha, tratamento e rejeicdo dos respetivos efluentes;




b) Prestagdo de servigos de gestdio, fiscalizagio e assessoria técnica e administrativa a
entidades publicas ou privadas que prossigam, total ou parcialmente, atividade do mesmo
ramo, e

¢) A construgdo, extensdio, reparagio, renovacdo, manutencdo e melhoria das obras e
equipamentos necessarios para o desenvolvimento da atividade prevista nas alineas
anteriores e do nimero anterior.

3. A ABMG, para a prossecugdo do seu objeto social, poderd, desde que para o efeito esteja
habilitada, a exercer outras atividades para além das mencionadas nas alineas a), b) e c) do
numero anterior do presente artigo, desde que esteja nas atribuicdes e competéncias
assignadas aos Municipios, nos termos do artigo 23.° e artigo 3.° do anexo I da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo, ou consideradas acessérias ou
complementares do mesmo.

4. A atividade da empresa serd exercida mediante celebragdo de contrato de gestéo delegada
com as entidades publicas participantes no capital societério ou néio participantes.

Artigo 3.°
(Sede)

A Sociedade tem a sua sede social no Largo do Infantario, nimero cinco, 3140-258 Montemor-
-0-Velho, Unido das Freguesias de Montemor-o-Velho e Gatdes, concelho de Montemor-o-
-Velho.

Artigo 4.°
(Participagdes Sociais)

A Sociedade poderd participar em agrupamentos complementares de empresas, consércios e em
quaisquer outros agrupamentos, constituidos ou a constituir, desde que previamente autorizada
pelos orgéos deliberativos das entidades participantes.

Artigo 5.°
(Formas locais de representacio)

1. A Sociedade manterd uma ou mais delegacdes, de natureza comercial e ou operacional, na
circunscri¢do territorial em cada um dos municipios que integram o seu capital social.

2. A criagdo de sucursais, agéncias, delegagdes ou outras formas locais de representacdo pode
ser deliberada pelo Conselho de Administragio.

Artigo 6.°
(Derrogac¢io de normas dispositivas)

As normas legais dispositivas poderéo ser derrogadas por deliberagio dos sécios.
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CAPITULO IT
CAPITAL, ACOES E OBRIGACOES
Artigo 7.°
(Capital Social e A¢des)

O capital social, integralmente subscrito e realizado, em dinheiro e em espécie, é de
€6.090.000,00 (seis milhdes e noventa mil euros), numa proporgdo igualitaria entre os 3
Municipios acionistas, realizando as suas entradas do seguinte modo:

2) 2.000.000,00 (dois milhdes de euros), correspondente a avaliagdo patrimonial dos seus
bens ou ativos existentes, e

b) 30.000,00 (trinta mil euros) em dinheiro.

. O capital social esta representado por 609.000 (seiscentas e nove mil) acdes, com o valor

nominal de € 10 (dez euros) cada uma.
As a¢des serdo sempre nominativas.
A totalidade do capital da sociedade deverd ser detido por entidades de natureza puiblica;

A diferenga para mais entre o valor atribuido aos bens pela avaliagio patrimonial e o valor

da realizagdo de capital em espécie definido na alinea a) do n.° 1, sera destinada a
constituicdo de reservas ndo distribuiveis sujeitas ao regime da reserva legal conforme
previsto na alinea d) do n.° 3 do artigo 295.° do Cédigo das Sociedades Comerciais.

A transmissdo de agdes € anulavel, quando ndo for respeitado o direito de preferéncia dos
Municipios acionistas da ABMG.

Artigo 8.°

(Aumento de capital)

- Os aumentos de capital sdo deliberados pela Assembleia Geral da ABMG, nos termos legais

e dos Estatutos, sob proposta do Conselho de Administrago.

As deliberagdes previstas no numero anterior poderéio permitir o diferimento de entradas em
dinheiro.

- Nos aumentos de capital social cada um dos Municipio participantes tem direito a subscrever

um numero de a¢des proporcional ao niimero de acdes de que jé sejam titulares.

Artigo 9.°

(Amortizagio de agdes)

- A Sociedade reserva-se o direito de proceder & amortizagdo das ag¢des por redugio do seu

capital social, nos casos de revogacdo do Contrato de Gestio Delegada, de transmissdo
gratuita a ndo acionistas, e ainda de penhora e de constituigdo de penhor ou de usufruto das
agdes representativas do seu capital a favor de no acionistas.

Por deliberagdo dos 6rgdos sociais, a ABMG pode amortizar quaisquer agdes que forem
penhoradas, arrestadas, arroladas ou objeto de medidas equivalentes ou que forem
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apreendidas no dmbito de qualquer agéo judicial ou que estiverem em condi¢les de ser

transmitidas judicialmente, apenas podendo amortizar acdes sem o consentimento do seu

titular em caso de arresto, penhora ou qualquer outra providéncia judicial que retire a acéo
26 da disponibilidade do acionista.

A . _— . . LTI
- 3. No caso de amortizagdo de a¢des, o montante da contrapartida da amortizagdo é o que
- resultar da deliberagdo dos acionistas relativa a amortiza¢do, que toma em consideraco a
situagdo liquida da sociedade resultante do ltimo balanco aprovado.

4. A amortiza¢do deve ser deliberada pela Assembleia-geral, no prazo de um ano a contar do
conhecimento pela sociedade de um daqueles factos, e fixarad as condi¢des dessa
amortizacio.

Artigo 10.°
(Obrigagdes)

A Sociedade podera emitir obrigagdes de qualquer modalidade.

CAPITULO III
ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO E DE FISCALIZACAO.
ORGAOS SOCIAIS
SECCAO A
DISPOSICOES COMUNS

Artigo 11.°

(Orgios Sociais)

1. S&o drgdos sociais da ABMG:

a) A Assembleia Geral, que € constituida por representantes designados pelas respetivas
Cémaras Municipais nos termos da alinea 00) do n.° 1 do art. 33° da lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redacéo;

b) O Conselho de Administraggo, que ¢ constituido entre os Presidentes Eleitos dos
respetivos Municipios;

¢) O Fiscal Unico, que deve ser revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de
contas e que tera sempre um suplente.

2. O presidente da Assembleia Geral e o Presidente do Conselho de Administragdo, nio
poderdo no mesmo mandato, fazer parte do mesmo Municipio.

3. Nos termos do Cédigo das Sociedades Comerciais, os membros representantes de cada um
dos 6rgéos sociais, ndo podem acumular fungSes em outros érgdos sociais.

Artigo 12.°
(Mandato)



I.- O mandato dos membros dos orgdos sociais representantes dos acionistas publicos sera de 1
(um) ano civil, sequencialmente, de entre os titulares dos 6rgdos autarquicos, devendo a
substitui¢do ou rotagdo ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias em relacdo ao termo do
mandato.

2. Enquanto nio se verificar a nomeagio de novo membro mantém-se em fungdes o membro
substituido.

(U9

No termo do respetivo mandato, os membros dos orgdos sociais mantém-se em funcdes até a
posse dos respetivos sucessores.

4. Os membros substituidos dos érgios sociais sdo designados pelo periodo ainda nio
decorrido do mandato em curso.
5. E permitida a reeleicdo dos membros dos érgdos sociais, uma ou mais vezes, para os

mencionados cargos, com os limites legais.

Artigo 13.°
(Requisitos de Reunides)

As reunides dos érgaos sociais da ABMG apenas terdo lugar quando esteja presente a maioria
do nimero dos seus membros.

Artigo 14.°
(Requisitos das Deliberagdes)

1. As deliberagdes dos 6rgdos da ABMG sdo tomadas a pluralidade dos votos, estando presente
a maioria dos seus membros, exceto as deliberagdes para as quais ¢ necessaria unanimidade
ou maioria qualificada, nos termos dos ntimeros 3 e 4 do Artigo 23.° destes estatutos.

2. Em caso de empate o presidente do érgéo tem voto de qualidade.

LI

. As votagdes assumem, por norma, a forma nominal.

Artigo 15.°
(Deliberagaes)

As deliberagdes dos érgaos da ABMG vinculam os municipios participantes, ndo carecendo de

ratificagdo dos orgdos respetivos, desde que a competéncia para tal esteja estatutdria ou
legalmente prevista.

Artigo 16.°
(Atas)

I. De tudo o que ocorrer nas reunides serd lavrada ata que contenha um resumo do que de
essencial nela se tiver passado, indicando, designadamente, a hora, a data e o local da
reunido, os membros presentes € ausentes, 0s assuntos apreciados, as decisdes e
deliberagGes tomadas ¢ a forma e o resultado das respetivas votacdes e, bem assim, o facto
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da ata ter sido lida e aprovada.

As atas ou textos das deliberagdes mais importantes podem ser aprovadas em minuta, desde

que tal seja decidido pela maioria dos membros presentes, caso em que a sua assinatura sera
efetuada no final da reunido.

SECCAO B
ASSEMBLEIA-GERAL
Artigo 17.°
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida por um presidente, e dois vogais, eleitos pela
Assembleia Geral, entre os acionistas.

Participam nas Assembleias Gerais, sem direito a voto, o Conselho de Administracdo e o
Fiscal Unico.

. E aplicavel aos membros da Mesa o disposto nos niimeros 2, 3, 4 e 5 do Artigo 12.°.

Artigo 18.°
(Convocacio)

A assembleia geral deve ser convocada sempre que a lei e os presentes Estatutos o

determinem, ou caso o Conselho de Administragdo ou o Fiscal Unico assim entendam
conveniente.

Os acionistas que possuam agdes correspondentes a pelo menos 50% (cinquenta por cento)
do capital social podem requerer a convocagio da assembleia geral.

O requerimento referido no numero anterior deve ser feito por escrito e dirigido ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, indicando com precisdo os assuntos a incluir na
ordem do dia e justificando a necessidade da reunido da assembleia.

Salvo nos casos especiais previstos na lei a convocagdo das assembleias gerais compete ao
Presidente da Mesa.

A convocagdo da assembleia serd efetuada por escrito de rece¢do comprovada ou, em relagio

aos acionistas que comuniquem previamente o seu consentimento, por correio eletrénico
com recibo de leitura.

Entre a expedigdo dos escritos de recegdo comprovada ou mensagens de correio eletrénico
referidas no nimero anterior € a data da reunidio da assembleia deve mediar pelo menos
vinte e um dias.

Artigo 19.°
(Reunides anuais)

A Assembleia Geral reunird ordinariamente duas vezes por ano, nos meses de marco e

outubro.

e
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2. A Assembleia Geral reunira extraordinariamente nos termos legalmente previstos. [ L{(\
|
!
Artigo 20.°
~ . . . 2 3
(Representac¢io de acionistas na Assembleia) &
Os instrumentos de representacdo voluntéria de acionistas deverdo ser entregues ao Presidente %

da Mesa da Assembleia-geral até a hora marcada para inicio da reunigo.

Artigo 21.°
(Quoérum)

A Assembleia-geral s6 podera deliberar em primeira convocagio quando estejam presentes ou )
representados acionistas que representem pelo menos cinquenta e um por cento do capital
social.

Artigo 22.°
(Votos)

A cada ag@o corresponde um voto.

Artigo 23.°
(Competéncias)
I.- A Assembleia Geral ¢ o érgéo deliberativo da empresa, a quem compete, designadamente:

a) Apreciar e votar até 15 (quinze) de outubro de cada ano o or¢amento previsional para
0 ano seguinte;

b) Apreciar e votar, até 31 (trinta e um) de mar¢o de cada ano o relatério do conselho de
administragdo, as contas do exercicio e a proposta de aplicagdo de resultados bem y
como o parecer do Fiscal Unico, referentes ao ano transato;

¢) Eleger os membros dos érgios sociais e da mesa da assembleia;
d) Autorizar a alienacio de imoveis;

e) Autorizar a oneragdo de imdveis de valor igualou superior a 50.000,00€ (cinquenta
mil euros);

f) Autorizar a aquisi¢do de iméveis de valor igual ou superior a 50.000,00 € (cinquenta
mil euros);

g) Autorizar a transmissio de participagdes sociais a terceiros nio acionistas;
h) Deliberar sobre quaisquer alteragdes dos estatutos e aumentos de capital;
1) Deliberar sobre as remunerages dos membros dos érgaos sociais:

1) Deliberar sobre constitui¢do de fundos e reservas;



k) Sob proposta do Conselho de Administragio, baseada num novo estudo econdmico,
deliberar sobre a alterag@o de pregos e tarifas, sempre que se alterarem significativa e
comprovadamente as condi¢des da exploragdo dos sistemas e as circunstancias, de
modo a exigirem a respetiva alteracdo em termos diversos dos inicialmente previstos
nos estudos de viabilidade e atualizac@o de tarifas em virtude da inflac#o.

[N

. Aprovar a proposta de regulamento dos servicos e alteragdes respetivas a submeter a

apreciagdo das entidades publicas delegantes, sob proposta elaborada pelo Conselho de
Administracdo.

LI

. As deliberages sobre as matérias constantes das alineas d), g) e h) carecem de aprovacio
por unanimidade dos votos.

NN

. Todas as deliberagdes sobre as matérias constantes das restantes alineas carecem de maioria
qualificada de votos correspondentes a cinquenta e um por cento do capital social.

SECCAO C
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Artigo 24.°
(Composig¢io e Designacio)

1. O Conselho de Administragdo serd composto por trés membros, um presidente, um vice-
presidente e um vogal.

2. Néo obstante a duracdo dos mandatos dos érgéos da Sociedade, os cargos do Presidente, do
Vice-Presidente e do Vogal do Conselho de Administra¢do sio exercidos de forma rotativa
por periodos de um ano civil e terio obrigatoriamente de ser titulares dos cargos de
Presidentes das Camaras Municipais de trés das autarquias acionistas.

)

. O Presidente do Conselho de Administragdo terd voto de qualidade, caso o nimero de
administradores designados seja par.

NN

. A responsabilidade de cada administrador deve ser caucionada, por qualquer das formas
admitidas na lei, de acordo com as imposi¢cdes minimas fixadas na lei comercial, salvo nos
casos em que a caugdo seja expressamente dispensada no ato da eleic#o.

5. A caug@o pode ser substituida por um contrato de seguro, a favor dos titulares de
indemnizagdo, cujos encargos ndo podem ser suportados pela ABMG, salvo na parte em que
a indemnizag@o exceda o valor das imposi¢cdes minimas referidas no niimero anterior.

Artigo 25.°
(Funcionamento)

1. O Conselho de Administra¢@o reunir-se-4 ordinariamente com a periodicidade que vier a ser

fixada e, extraordinariamente, sempre que o seu presidente o convocar, por sua iniciativa ou
a requerimento da maioria dos seus membros.

2. Os membros do conselho de administragdo serdo convocados por antecedéncia minima de
cinco dias.

3. A convocatdria prevista no nimero anterior ¢ dispensada se a totalidade dos administradores
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estiver presente ou representada, se se tratar de reunides com periodicidade fixa do -
conhecimento de todos os administradores ou se se tratar de reunido marcada e exarada em
ata de reunifo anterior & qual todos tenham comparecido.

4. Qualquer administrador pode fazer-se representar numa reunifo por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente, a qual poder4 ser enviada por telecopia, valida apenas 24
para uma reunizo.

n

. Sera permitido o voto por correspondéncia.

6. Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores o Conselho de Administracio ndo podera
deliberar sem que esteja presente ou representada a maioria dos seus membros.

Artigo 26.°
(Competéncia do Conselho de Administrag¢iio)

O Conselho de Administragdo terd os poderes de gestdo e representagio da empresa que lhe
forem cometidos por lei, pelos presentes Estatutos e pelas deliberagdes dos detentores de capital
social, designadamente:

a) Gerir os negdcios sociais e efetivar as operagdes relativas ao objeto social,

b) Administrar o seu patriménio;

¢) A aquisi¢do de imdveis de valor inferior a 50.000,00 € (cinquenta mil euros);
d) A oneragdo de imdveis de valor inferior a 50.000,00 € (cinquenta mil euros);

€) Submeter a autorizagdo da Assembleia-Geral a aquisicio de iméveis de valor igual ou
superior a 50.000,00 € (cinquenta mil euros);

f) Submeter a autorizagio da Assembleia-Geral a onerag@o de imdveis de valor igual ou
superior a 50.000,00 € (cinquenta mil euros);

g) Submeter a autorizagio da Assembleia-Geral a alienagdo de imdveis;

h) Celebrar contratos de gestio delegada e outros com entidades publicas ou privadas e
elaborar os planos plurianuais de atividade e financiamento de harmonia com as
orientacdes estratégicas fixadas pelos 6rgdos executivos das entidades publicas
participantes;

i) Propor a regulamentagdo de uso publico dos servigos da empresa e da protecdo das
instalacdes e a definigdo das respetivas penalidades;

J) Elaborar e remeter aos detentores de capital, os instrumentos de gestdo previsional a
submeter & aprova¢do da Assembleia Geral, até 15 (quinze) dias antes da data em
que a mesma tenha lugar;

k) Elaborar e remeter aos detentores de capital, os instrumentos de prestag@o de contas,
a submeter & aprovagdo da Assembleia Geral, até 15 (quinze) dias antes da data em
que a mesma tenha lugar;

[) Remeter aos detentores do capital os instrumentos de gestdo previsional aprovados em
Assembleia Geral;



m) Estabelecer a organizagdo técnico-administrativa da empresa e as normas do seu

funcionamento interno, designadamente em matéria de pessoal ¢ da sua
remuneracao;

4
o

n) Atualizar precos e tarifas nos termos de contratos de gestdio delegada celebrado com
as entidades participantes;

W

o) Elaborar o estudo econémico e submeter a deliberacio da Assembleia Geral a matéria
constante do disposto no Artigo 23.° n.° 1, alinea k) destes estatutos;

p) Elaborar a proposta de regulamento dos servigos e alteragdes respetivas e submeté-lo
a apreciagdo da Assembleia Geral.

Artigo 27.°
(Delegaciao de Competéncias)

1. O Conselho de Administragdo podera delegar parte dos seus poderes em qualquer um dos
seus membros e autorizar que se proceda a subdelegacdo desses poderes em diretores da
empresa, estabelecendo em cada caso, os respetivos limites e condiges.

2. O Conselho de Administragdo pode constituir mandatérios na empresa, que atuardo dentro
dos limites dos respetivos mandatos.

3. Os poderes dos mandatarios serdo fixados pelo conselho de administragdo, que fixara,
também as suas remunera¢des e regulard as condi¢des em que, para obrigar a empresa,
deverio ser assinados os respetivos atos.

Artigo 28.°
(Vinculagio da Sociedade)

A sociedade obriga-se perante terceiros:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros do Conselho de Administracdo, sendo um
deles o Presidente, ou o membro que o substitui;

b) Pela assinatura do Diretor Geral, no ambito da eventual delegagio;

c) Pela assinatura de mandatarios especialmente constituidos, dentro dos limites do
respetivo mandato.

Artigo 29.°
(Competéncia do Presidente do Conselho de Administrac¢iio)

1. Para além de outras competéncias previstas na lei e nestes estatutos, compete ao Presidente
do Conselho de Administragéo:

a) Coordenar a atividade do conselho e convocar as suas reunides;

b) Presidir as sessdes do Conselho de Administracio e exercer voto de qualidade;
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¢) Fazer cumprir as deliberagdes do conselho de administragio e em especial, velar pela
execugdo e pelo cumprimento dos orgamentos e dos planos anuais e plurianuais;

d) Exercer os poderes que o Conselho de administragio nele delegar;
e) Representar a empresa em juizo e fora dele.

2. O Presidente tera voto de qualidade.

z23
SECCAO D
FISCALIZACAO
Artigo 30.°
(Composig¢io)

I. A fiscalizagdo da ABMG ¢ exercida por um Fiscal Unico, que tera sempre um suplente, que
serdo um revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas.

2. Compete em especial ao Fiscal Unico:
a) Fiscalizar a a¢do do Conselho de Administraco;
b) Vigiar pela observancia da lei e dos presentes estatutos;

¢) Verificar, quando o julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a extensdo
de caixa e as existéncias de qualquer espécie de bens ou valores pertencentes a
empresa ou por ela recebidos em garantia, depésito ou outro titulo;

d) Remeter a Assembleia Geral, com periodicidade semestral, um relatério completo e
fundamentado sobre a situacdo econdmica e financeira da empresa;

€) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a empresa, a solicitacdo do
Conselho de Administragéo;

f) Emitir parecer prévio relativamente ao financiamento e a assun¢do de quaisquer

obrigagdes financeiras, do qual deve ser dado conhecimento a Inspec@o-Geral de
Finangas;

g) Emitir parecer prévio sobre a necessidade de avaliagdo plurianual do equilibrio de
exploragdo da empresa, e sendo caso disso, proceder ao exame do plano previsional
dos mapas de demonstragio de fluxos de caixa liquidos atualizados na 6tica do
equilibrio plurianual dos resultados;

h) Emitir parecer prévio sobre a celebragdo dos contratos-programa relativos a prestagio
de servigos de interesse geral, com os correspondentes subsidios a exploragio, do
qual deve ser dado conhecimento a Inspe¢do-Geral de Finangas;

i) Emitir parecer sobre os instrumentos de gestdo previsional que lhe sejam presentes
pelo Conselho de Administraggo;

1) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes
servem de suporte;

k) Participar aos érgios e entidades competentes as irregularidades, bem como os factos

que considere reveladores de graves dificuldades na prossecugdo do objeto da
empresa;

11



) Proceder a verificagdo dos valores patrimoniais da empresa local ou por ela recebidos
em garantia, dep6sito ou outro titulo;

m) Emitir a certificacdo legal das contas;

> f n) Exercer as demais fungdes e competéncias previstas na lei, nos presentes Estatutos,

(/> nos regulamentos internos da empresa ou resultante de diretiva expressa das

) Cémaras Municipais dos Municipios participantes, através da Comissdo
Intermunicipal de Coordenag@o.

CAPITULO IV
DEVERES ESPECIAIS DE INFORMACAO
Artigo 31.°
(Deveres especiais de informacio)

Sem prejuizo dos deveres de prestagdo de informacdes aos titulares de participacdes sociais
previstos na lei comercial, a empresa deve facultar ao érgéo executivo dos municipios, tendo em
vista o seu acompanhamento e controlo, os seguintes elementos:

a) Projetos dos planos de atividades anuais e plurianuais;

b) Projetos dos orgamentos anuais, incluindo estimativa das opera¢des financeiras com o
Estado e as autarquias locais;

¢) Planos de investimento anuais e plurianuais e respetivas fontes de financiamento;
d) Documentos de prestagdo anual de contas;
e) Relatorios trimestrais de execugdo orgamental;

f) Quaisquer outras informagdes e documentos solicitados para o acompanhamento da
situagdo da empresa e da sua atividade, com vista, designadamente, a assegurarem a
boa gestdo dos fundos publicos e a evolugdo da sua situacdo econémico-financeira.

CAPITULO V
DELEGACAO DE PODERES PUBLICOS
Artigo 32.°
(Delegacio de poderes publicos)

I. Os acionistas ou entidades participantes poderdo delegar poderes publicos no Conselho de
Administragdo da sociedade sempre que tal se mostre conveniente a prossecu¢io das suas
atividades.

2. A sociedade goza designadamente dos direitos de utilizar o dominio pablico das entidades
publicas participantes, de requerer expropriagdes por utilidade publica, a constituicio de
serviddes e de zonas de protegdo e o acesso a terrenos ou edificios privados.

3. As prerrogativas de autoridade serfio exercidas pelos membros do Conselho de
Administragdo habilitados a vincular a sociedade nos termos do Artigo 28.° destes estatutos.
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4. Com vista ao prosseguimento do objeto social definido no artigo 2.° dos presentes Estdtutos,
as entidades publicas participantes podem delegar poderes na Sociedade, nos termos e para
os efeitos previstos no artigo 27.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, na sua atual redagio.

5. Os Municipios participantes delegam na ABMG os poderes de atuacio necessarios ou
convenientes a prossecucdo do seu objeto social, em todo o seu territério e em exclusivo,
nas vertentes de natureza consultiva, de planeamento, gestdo, investimento, fiscalizacio e de
licenciamento inseridas no dominio das atribuigdes de ambiente e de saneamento baésico,
considerando-se, para este efeito, delegados na ABMG os poderes que lei ou regulamentos
confiram aos Municipios na gestdo do dominio piblico ou privado municipal respetivos,
bem como todos os poderes inerentes & gestio do sistema intermunicipal, incluindo
designadamente os seguintes:

a) Requerer ao Governo a declaragdo de utilidade ptiblica para a expropriacio urgente
dos iméveis necessarios a realizagdo de obras, com vista a implantagio de
infraestruturas destinadas a exploragdo e gestdo do sistema intermunicipal de
captagdo, tratamento e distribui¢do de d4gua para consumo publico e outros usos, e do
sistema intermunicipal de recolha, tratamento e rejeicio de efluentes e &guas
pluviais;

b) Proceder a constituigdio de serviddes necessarias a implantacdo de infraestruturas a
afetar aos sistemas publicos de distribuicdo de 4gua e de drenagem de 4guas
residuais;

¢) Acesso a fundos e programas nacionais ou da Unido Europeia;

d) Celebrar contratos-programa ou instrumentos similares com o Governo ou outras
entidades;

e) Celebrar, renovar ou rescindir contratos com os utilizadores e/ou consumidores;

f) Proceder 2 fiscalizagdo decorrente da vigéncia dos regulamentos municipais de agua,
de 4guas residuais, residuos sélidos urbanos e dguas pluviais, e promover a instrugdo
dos respetivos processos de contraordenagio, processando e aplicando as sangdes
neles contempladas, e bem assim promovendo a cobranca coerciva de dividas
relativas as tarifas devidas pela prestagio dos servicos acordados, cabendo a decisdo
a0 Presidente de Cémara do respetivo Municipio, sem prejuizo das delegacdes de
competéncias existentes nesta matéria.

6. As operagdes urbanisticas promovidas pela ABMG, para a prossecuc¢do do seu objeto social,
ficam isentos de controlo prévio nos termos do artigo 7° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
dezembro, na sua redagdo atual, desde que previamente participados, a Camara Municipal
do respetivo Municipio participante em que as operagOes urbanisticas sejam realizadas.

7. Na promogdo e execugdio das operacdes urbanisticas abrangidas pelo nimero anterior, a
ABMG deve respeitar e fazer cumprir todas as normas legais e regulamentares que lhes

sejam aplicaveis, designadamente as constantes de instrumentos de gestdo territorial e as
regras técnicas de construgio.

8. O pessoal da ABMG goza das prerrogativas de autoridade publica quando procede a acdes
de inspegdo, fiscalizagdo, ensaio e vistorias ou & execugdo de obras coercivas, bem como na
verificagdo de infragdes, instrucdo de contraordenacGes, processamento e aplicagio de

coimas, nos termos do regime geral do ilicito de mera ordenagdo social e respetivo
processo, conforme alinea f) do nimero 5.

13




9. Consideram-se igualmente delegados na ABMG todos os poderes legalmente necesséarios a
abertura de procedimentos para a celebragdo de contratos piblicos, independentemente do
tipo e natureza destes, ficando investida de todos os poderes que o Cédigo dos Contratos
Publicos confere as entidades adjudicantes e aos contraentes publicos, bem como os que

Z6 qualquer outra legislagdo equivalente, j& existente ou que venha a ser emitida, atribua as
% mesmas entidades.

10.A' ABMG assume plenos poderes na relagdo com todas as entidades terceiras, publicas ou
privadas, que, direta ou indiretamente, se relacionem ou venham a relacionar com o sistema
intermunicipal.

11.A ABMG, assume o desenvolver de a¢des que visem assegurar, de forma regular, continua e
eficiente, a recolha, tratamento e rejeigdo de efluentes, de acordo com as exigéncias técnicas
e os parametros sanitarios legalmente exigidos, e promover a drenagem de 4guas pluviais,
dentro das 4reas urbanas, sempre que o considere técnica e economicamente justificado.

12.A ABMG, assume o planear, gerir e conservar a rede hidrogréfica do sistema intermunicipal,
particularmente nas areas urbanas.

13.0 processamento de contraordenagdes serd em conformidade com o previsto no artigo 73.°
do Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, na sua atual redacdo, onde a fiscalizagio e a
instrucdo dos processos de contraordenagdo ¢ da responsabilidade da ABMG, cabendo a
decisdo aos respetivos Municipios.

14.A ABMG, a propdsito da cobranca coerciva de dividas relativas a contratos de
abastecimento de 4gua e saneamento de dguas residuais, como processo de recuperagc@o dos
seus créditos adotara o regime das injungdes e processos executivos no ambito da jurisdi¢do
comum, pelo que, o regime da execucdo fiscal, caso venha a ser equacionado, este
permanece como competéncia dos Municipios respetivos.

CAPITULO VI
GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL
Artigo 33.°
(Principios orientadores e instrumentos de gest#o)

1. A ABMG deve orientar a prossecugdo do objeto social pelos principios de gestdo
pertinentes, previstos para as empresas encarregadas da gestdo de servigos de interesse geral
no regime juridico da atividade empresarial local.

2. A celebragdo de contratos de gestio entre as Camaras Municipais dos Municipios
participantes ¢ a ABMG, bem como entre aquelas € os membros do Conselho de
Administragdo da ABMG observa os termos previstos, respetivamente, no regime juridico
da atividade empresarial local, no Estatuto do Gestor Publico e os principios assegurados
pelos Codigo das Sociedades Comerciais, nomeadamente os estabelecidos nos artigos 374.°
A (Independéncia dos membros da Assembleia Geral), 398.° (Exercicio de Outras
Atividades pelos Administradores), e 414.° e 414.° A ( Incompatibilidades do Fiscal Unico).

2

3. A gestdo econémica da ABMG ¢ disciplinada pelos instrumentos de gestio previsional
previstos no regime juridico da atividade empresarial local.

4. Na escolha de parceiros privados para o desenvolvimento da sua atividade, a ABMG deveré
adotar os procedimentos de concursos adequados, tal como definidos no regime juridico da

1A
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Artigo 34.°
(Receitas)
1. Constituem receitas da ABMG:
a) As provenientes da sua atividade e as resultantes de servigos prestados no seu ambito;
b) O rendimento de bens préprios;
¢) As comparticipagdes, dotagdes e subsidios que lhes sejam especialmente destinados;
d) O produto da alienagdo de bens préprios ou da sua onerago;
e) As doagdes, herangas e legados;

f) O produto da contragdo de empréstimos a curto, médio e longo prazo, bem como da
emissdo de obrigacdes;

g) Os montantes legais resultantes da aplicagdo de coimas e outras sancdes;
h) O produto de processos patenteados para efeitos de adjudicag@o de projetos de obras;
i) Quaisquer outras que, por lei ou contrato, venha a perceber.

2. A atribuigo de subsidios de exploragdo 8 ABMG pelas Camaras Municipais dos Municipios
participantes pressupde a celebragdo de contrato-programa.

3. Nao se consideram abrangidos no numero anterior os encargos financeiros com
investimentos, que constituem, na respetiva propor¢do, responsabilidade e encargo proprio
dos Municipios acionistas.

Artigo 35.°
(Fundos de reserva e aplicagio dos resultados do exercicio)

I. A  ABMG constitui as provisdes, reservas e fundos julgados necessarios e tteis, sendo
obrigatéria a constituicio de:

a) Reserva legal;
b) Reserva de investimentos;
¢) Reserva para fins sociais.

2. Constitui reserva legal a dotagdo anual correspondente & percentagem do resultado liquido
legalmente fixada, apés dedugdo do montante necessario a cobertura dos prejuizos

transitados, que apenas poderé ser utilizada para incorporagio no capital ou para liquidagdo
destes.

(OS]

- Constitui reserva para investimentos a parte dos resultados apurados em cada exercicio que
Ihe for destinada e as receitas provenientes de comparticipagdes, dotagdes ou subsidios de
que a ABMG seja beneficiaria e que se destinem a esse fim.

&~

- A reserva para fins sociais, a estabelecer pelo Conselho de Administracdo, sera fixada em
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percentagem dos resultados e destina-se a financiar a atribuico de beneficios e, ainda, a
prestacdo de servigos de interesse relevante para os trabalhadores da ABMG.

. Quando a conta de resultados do exercicio encerrar com lucros, o Conselho de

Administragdo apresentard proposta a Assembleia Geral, no sentido de atribuicdo dos
mesmos, dispondo do remanescente, até a0 montante previsto, nos termos antes indicados.

. Podem ser efetuados adiantamentos sobre os lucros, no decurso de um exercicio, nos termos

permitidos por lei e deliberados pelo Conselho de Administragéo.

Artigo 36.°

(Equilibrio de contas e empréstimos)

. A ABMG rege-se pelos principios da transparéncia financeira, sendo a sua contabilidade

organizada de forma a permitir a identificag@o de fluxos financeiros entre ela e as Camaras
Municipais dos Municipios participantes.

. A Empresa deve apresentar resultados anuais equilibrados.

. A ABMG pode contrair empréstimos a curto, médio e longo prazo, desde que nio sejam a

favor das autarquias locais, e emitir obrigagdes.

. A operag#o prevista no numero anterior que possa afetar os limites de endividamento dos

Municipios carece de autorizagdo prévia das respetivas Camaras Municipais.

Artigo 37.°

(Contabilidade e documentos de prestaciio de contas)

. A contabilidade da ABMG respeita o Sistema de Normalizacdo Contabilistica e deve

responder as necessidades de gestdo empresarial, permitindo um controle orcamental
permanente e bem assim a identificacdo de eventuais fluxos financeiros com as Camaras
Municipais dos Municipios participantes.

A ABMG adota procedimentos de controlo interno adequados a garantir a fiabilidade das
contas e demais informacdes financeiras.

Os instrumentos de prestag@o anual de contas da ABMG séo os previstos para as entidades
empresariais locais no regime juridico da atividade empresarial local.

CAPITULO VII
PESSOAL
Artigo 38.°

(Estatuto do pessoal)

O mapa de pessoal préprio da ABMG e o respetivo estatuto remuneratorio sao aprovados por
deliberacdo do Conselho de Administragéo.

O estatuto do pessoal da ABMG ¢ definido:
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a) Pelo regime juridico do contrato individual de trabalho;

b) Pelas convengdes coletivas de trabalho a que a ABMG estiver obrigada nos termos da
lei geral;

¢) Pelas demais normas que integram o estatuto do pessoal da ABMG ou que por forca
da lei lhe sejam aplicéveis.

3. O Conselho de Administragdo pode autorizar que os trabalhadores da administragio central,
regional e local de outras empresas ptblicas exercam fungdes na ABMG, nos termos e
condigdes legalmente previstos, designadamente mediante acordo de cedéncia de interesse
publico.

4. A ABMG seleciona o tipo e 0 nimero de trabalhadores dos Municipios participantes que, em
regime de cedéncia de interesse publico, nela poderdo exercer fungdes.

Artigo 39.°
(Regime de previdéncia)
I.  Aos trabalhadores da ABMG é aplicavel o regime geral da seguranca social.

2. Aos trabalhadores que sejam subscritores da Caixa Geral de Aposentagdes ¢ permitido que
optem pela manutengdo desse regime, nos termos da lei.

Artigo 40.°
(Transparéncia e Boa Governacio)

l. Por questdes de transparéncia a ABMG tem um sitio na internet no qual mantém atualizada e
disponivel a seguinte informagéo:

a) Informagdes que sejam suscetiveis de afetar relevantemente a situag@o econdmica,
financeira ou patrimonial dessas empresas, ou as suas condi¢des de prestagdo de
servigo publico, agindo de forma idéntica a que se encontre estabelecida para a
prestagdo deste tipo de informag&o aos acionistas por parte das empresas admitidas a
negociagdo em mercado regulamentado, salvo quando o interesse publico ou o
interesse de empresa impuserem a sua ndo divulgagdo, designadamente em caso de
informagdo estratégica ou confidencial, segredo comercial ou industrial ou na
protecdo de dados pessoais;

b) Todas as informagdes que nos termos dos seus presentes principios de bom governo
devam ser divulgadas ao publico, sem prejuizo do disposto na legislacdo aplicavel as
empresas integradas no sector empresarial do Estado, nomeadamente, informacgao
financeira histérica e atual da ABMG, a identidade e os elementos curriculares de
todos os membros dos seus 6rgios sociais.

¢) Os regulamentos internos e externos a que a empresa estd sujeita, as informagdes
sobre transagdes relevantes com entidades relacionadas e as remuneragdes dos
membros dos drgdos sociais, bem como uma analise de sustentabilidade e, em geral,

uma avaliagdo sobre o grau de cumprimento dos presentes principios de bom
governo
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d) Informagdo clara, relevante e atualizada sobre a vida da empresa, incluindo
designadamente as obrigagdes de servico publico a que estd sujeita, os termos
contratuais da presta¢do de servigo publico, o modelo de financiamento subjacente e
os apoios financeiros recebidos dos seus acionistas e do Estado nos tltimos trés
exercicios, caso aplicavel.

e) Um provedor do cliente, de acesso livre e gratuito, junto do qual pode ser exercido o
direito de reclamagdo dos clientes e dos cidaddos em geral, bem como a
apresentacdo de sugestdes, funcionando como elo de ligagdo entre a empresa e o
publico em geral.

2. O acesso a toda a informagdo disponibilizada no sitio das empresas do Estado € livre e
gratuito.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 41.°
(Alteracgoes Estatutarias)

1. Os presentes estatutos podem ser alterados por deliberagdo da Assembleia Geral, por
iniciativa de um dos Municipios identificados no numero 3 do Artigo 1.° dos presentes
estatutos, ou por proposta do Conselho de Administrag@o.

2. A deliberagdo referida no nimero anterior sé pode ser tomada por unanimidade dos
membros presentes na reunido e a alteracdo aprovada pelas assembleias municipais dos
Municipios que integram a ABMG.

Artigo 42.°
(Adesao de Outros Municipios)

1. A ABMG, ¢ uma sociedade aberta a adesfo de outros Municipios, que desejem integrar a
mesma.

2. A adesdo de novos Municipios, serd realizada, nos termos e condi¢des similares aos da sua
constituicdo.

Artigo 43.°
(Designacéo dos Orgdos Sociais)
Tendo por base o nimero 1 do Artigo 11.°, relativo aos érgéos sociais da ABMG:

a) Conforme, o art. 374.° do Cddigo das Sociedades, sdo designados como primeiros
elementos da Mesa da Assembleia Geral, os seguintes titulares:

i)Presidente da Mesa da Assembleia Geral, Fernando Jorge dos Ramos,

. , designado pelo respetivo executivo
municipal de Montemor-o-Velho;
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ii)Secretario da Mesa da Assembleia Geral, Nelson Teixeira Maltez, casado,
residente na Rua Luisa de Gusm#o, numero quinze, 3070-579 Mira,

contribuinte fiscal 139066047, designado pelo respetivo executivo
municipal de Mira;

iii)Vogal da Mesa da Assembleia Geral, Américo Ferreira Nogueira,

designado pelo respetivo executivo municipal de Soure.

b) Conforme, o art. 391.° do Codigo das Sociedades, sio designados como primeiros
elementos do Conselho de Administragdo, os seguintes titulares:

i)Presidente do Conselho de Administragdo, Mario Jorge Nunes, Presidente do
Municipio de Soure;

ii)Vice-presidente do Conselho de Administragdo, Raul Almeida, Presidente do
Municipio de Mira;

iii)Vogal do Conselho de Administragdo, Emilio Torrdo, Presidente do
Municipio de Montemor-o-Velho.

¢) O Fiscal Unico efetivo é a sociedade Marques de Almeida, J. Nunes, V. Simdes &
Associados, SROC, SA, representada por José Joaquim Marques de Almeida, ROC
n® 571, '

d) Como fiscal unico suplente, Bruno José Machado de Almeida, ROC n°® 1407,

Artigo 44.°
(Comunicacoes)

1. Sempre que haja necessidade de proceder a comunicagdes aos acionistas, as mesmas serdo
enviadas para os respetivos domicilios constantes da escritura de constituicdo desta
sociedade, sem prejuizo no disposto nestes estatutos relativamente a convocatdrias por
correio eletronico com recibo de leitura.

2. Qualquer novo acionista, ou sempre que um acionista queira proceder a alteragdes,
comunicara a Sociedade, por escrito de rece¢io comprovada, a morada que pretende seja
tomada em considerag@o, morada esta que sera considerada logo que decorridos cinco dias
sobre a data de rece¢@o daquela comunicagio.

CAPITULO IX
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO
Artigo 45.°
(Dissolugio e liquidagio)

I. A Sociedade s6 se dissolvera por deliberagdo da Assembleia Geral ou nos casos previstos na
lei.
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2. A assembleia Geral que deliberar a dissolu¢dio da Sociedade determinara o prazo e a forma
de llqu1da@ao € des1gnara os liquidatérios.
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